Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Puchaczowie ogtasza nabér
na wolne stanowisko urzednicze - Kierownik Dziennego Domu ,,Senior+” w Bogdance

Nazwa i adres jednostki:
Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Puchaczowie ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
— Kierownik Dziennego Domu ,Senior+” w Bogdance, Bogdanka 75, 21-013 Puchaczéw.

Okreslenie stanowiska pracy:
Kierownik Dziennego Domu ,Senior+” w Bogdance.
Kierownik Domu bezposrednio podlega¢ bedzie Dyrektorowi OPS w Puchaczowie.

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie;

wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia;

specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej, o ktorej mowa w art. 122 ust 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 z p6zn. zm.);

staz pracy 5 lat, w tym minimum 3 lata w pomocy spofecznej;

niekaralno$¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku;

osoba cieszaca sie nieposzlakowang opinig;

petna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.

Wymagania dodatkowe bedace przedmiotem oceny:
znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu nizej wymienionych aktéw prawnych:

— ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej,

— ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samofzadzie gminnym,

— ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

— ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

— ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych;
znajomos¢ Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata 2021-2025;
posiadanie koncepcji zasad funkcjonowania, organizacji i zarzadzania Dziennym Domem ,Senior+”;
umiejetnos¢ w zakresie kierowania zespotem i wspotdziatania w zespole, skutecznego komunikowania
sie, dobra organizacja pracy;
prawo jazdy kat. B, czynne prowadzenie samochodu;
brak zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi;
znajomo$¢ obstugi komputera, programu MS Office (Word, Excel, PowerPoint) Adobe Photoshop oraz
urzgdzen biurowych;
znajomo$¢ specyfiki pracy z osobami starszymi oraz posiadanie cech niezbednych do pracy
z osobami starszymi i niepetnosprawnymi, tj. empatia, zyczliwos¢, cierpliwo$¢, otwarto$¢, wysoka
kultura osobista;
predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, obowiazkowo$é, dyspozycyjnose,
kreatywno$¢, odpornos¢ na stres, zdolno$¢ do pracy w sytuacjach kryzysowych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje w szczegolnosci:

Kierowanie dziatalnoscig Dziennego Domu ,Senior+” w Bogdance oraz reprezentowanie go na
zewnatrz.

Zapewnienie i utrzymanie wtasciwego poziomu $wiadczonych ustug przez Dom.

Nadzor nad prawidlowym wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych przez pracownikow Dziennego
Domu ,Senior+” w Bogdance.



4) Organizacja pracy na poszczegoinych stanowiskach, zapewniajaca sprawne wykonywanie
powierzonych zadan.

5) Nadzor nad przestrzeganiem przepiséw sanitarno-epidemiologicznych, przepisow BHP i ppoz. oraz
przepisow wewnetrznych obowigzujacych w jednostce.

6) Realizacja programu dziatalnosci placowki zgodnie z ofertq realizacji zadania zleconego w ramach

Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata 2021-2025.

) Promocja dziatalnosci Dziennego Domu ,Senior+” w Bogdance.

) Prowadzenie niezbednej dokumentaciji oraz przygotowywanie sprawozdan z realizacji zadan Domu.

) Pomoc w opracowaniu i realizacja rocznego planu finansowego.

0) Przestrzeganie dyscypliny budzetowej przy Scistej wspotpracy z dyrektorem i gtdwnym ksiegowym

OPS.

11) Uzgadnianie z dyrektorem OPS podejmowanych decyzji dotyczacych funkcjonowania i dziatalnosci
placowki.

12) Racjonalne gospodarowanie funduszami i sktadnikami majatku pozostajacymi w dyspozycji jednostki
oraz odpowiedzialno$¢ za majatek placowki.

13) Wspotpraca z organami administracji rzadowej, samorzadowej, organizacjami pozarzadowymi,
Srodowiskiem lokalnym oraz innymi instytucjami w realizacji zadan kierowanych do seniorow.

14) Wspdtorganizowanie i udziat w wydarzeniach kulturalnych, integracyjnych oraz spotkaniach
okolicznosciowych dla seniorow.

15) Dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie uczestnikdw placowki.

16) Utrzymywanie kontaktow z rodzinami senioréw.

17) Dbato$¢ o stanowisko pracy.

18)

19)
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Inne zadania wynikajace z przepisow prawa zwigzane z merytorycznym zakresem dziatania jednostki.
Wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora OPS.

6. Informacja o warunkach pracy na ww. stanowisku:

1) wymiar czasu pracy — /2 etatu;

2) zatrudnienie na umowe o prace;

3) miejsce pracy: Dzienny Dom ,Senior+” w Bogdance, Bogdanka 75, 21-013 Puchaczow (parter
budynku), praca wymaga réwniez wyjazdoéw poza siedzibe jednostki;

4) praca z osobami powyzej 60 roku zycia, praca samodzielna i zespotowa, praca administracyjno-
biurowa.

7. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych
W  miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia, wskaznik zatrudnienia 0séb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

8. Wymagane dokumenty:

1) CVilist motywacyjny;

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie oraz innych dokumentéw o posiadanych
kwalifikacjach i umiejetnosciach, ukonczonych kursach i szkoleniach;

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy ($wiadectwa pracy
lub zaswiadczenie o zatrudnieniu w ramach stosunku pracy);

5) oséwiadczenie o posiadanym obywatelstwie;

6) oSwiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

7) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

8) os$wiadczenie o niekaralnosci zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi;



9) o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii;

10) pisemna koncepcja funkcjonowania Dziennego Domu ,Senior+” w Bogdance;

11) zaswiadczenie lekarskie lub oSwiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym;

12) oSwiadczenie - klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w ramach
prowadzonego procesu naboru.

9. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przekaza¢ w zamknigtej kopercie z podanym adresem
zwrotnym z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko Kierownika Dziennego Domu ,Senior+” w Bogdance, do
dnia 6 maja 2022 r. na adres: O$rodek Pomocy Spofecznej w Puchaczowie, ul. Tysiaclecia 8, 21-013
Puchaczéw w godz. 7.00-15.00.

2) Aplikacje, ktore wptyng po terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze nie bedg rozpatrywane (dla
dokumentow nadanych operatorem pocztowym decyduje data wptywu do Osrodka Pomocy
Spotecznej w Puchaczowie).

10. Informacje dodatkowe:

1) Wymagane o$wiadczenia muszg by¢ wiasnorecznie podpisane.

2) Dokumenty aplikacyjne, ktore zostaty ztozone niekompletne nie podlegajg uzupetnieniu,
a kandydatura podlega odrzuceniu z przyczyn formalnych.

3) Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach: | etap — sprawdzenie ofert pod wzgledem
formalnym i merytorycznym bez udziatu kandydatow, Il etap — rozmowa kwalifikacyjna. O terminie
i miejscu przeprowadzenia rozmowy kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie lub za
posrednictwem poczty elektroniczne;.

4) Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali sie do postepowania konkursowego
zostang odestane poczta.

Puchaczow, dn. 25.04.2022 r.
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