UcHWALA NR XVIII/113/12
RADY GMINY PUCHACZOW

Z DNIA 18 KWIETNIA 2012 ROKU.

W SPRAWIE TRYBU I SPOSOBU POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA CZEONKOW
GMINNEGO ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO ORAZ SZCZEGOLOWYCH WARUNKOW

) JEGO FUNKCJONOWANIA

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].:
s Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) i art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Puchaczéw uchwala co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ tryb i sposéb powolywania i odwotywania czlonkéw Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania, ktérych tre$é¢ stanowi

zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Puchaczow.

§3
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Lubelskiego.
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Zalacznik do Uchwaly Nr XVIII/113/12
Rady Gminy Puchaczéw
z dnia 18 kwietnia 2012 roku.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespotu

Interdyscyplinarnego oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania

Rozdzial 1
Tryb i spos6b powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego
Zespolu Interdyscyplinarnego
§ 1. 1. W sklad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego zwanego dalej Zespolem, wchodzg
przedstawiciele podmiotéw zajmujacych si¢ przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie, ktorzy zostaja
wskazani imiennie przez osoby kierujace tymi podmiotami.
2. Sktad Zespotu powotywany jest zarzadzeniem Wojta Gminy Puchaczéw.
3. Czlonek Zespolu moze zosta¢ odwolany zarzadzeniem Wdjta Gminy Puchaczéw w przypadku
1) pisemnej rezygnacji,
2) uzasadnionego, pisemnego wniosku przewodniczacego Zespotu,
3) naruszania zasad poufnosci danych i informacji uzyskanych w ramach dziatania w Zespole,
4) na wniosek osoby kierujacej podmiotem, ktdra go wskazata do pracy w Zespole.
4. Czlonek Zespotu moze zosta¢ zawieszony zarzadzeniem Wojta Gminy Puchaczéw w przypadku
uzasadnionego podejrzenia naruszenia zasad poufnosci danych i informacji uzyskanych w ramach
dzialania w zespole, do czasu rozstrzygnigcia przez wilasciwe organy wymiaru sprawiedliwosci.
5. Uzupeienie skadu Zespolu odbywa si¢ w trybie i na zasadach wiasciwych dla powotania czlonka
Zespotu, w terminie 30 dni od dnia odwolania.
§ 2. 1. W ramach Zespotu Interdyscyplinarnego tworzone sg grupy robocze w celu rozwigzywania
probleméw zwiazanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.
2. Skiad grupy roboczej ustala przewodniczacy Zespotu, sposrod cztonkéw Zespotu oraz specjalistow
w dziedzinie przeciwdzialania przemocy spoza sktadu Zespotu, w zaleznosci od potrzeb wynikajacych
z probleméw wystegpujacych w indywidualnych przypadkach.
3. W celu powolania grupy roboczej przewodniczacy zwraca si¢ do cztonkéw Zespotu o wskazanie
oso6b, ktére bedg bezposrednio zaangazowane w rozwigzywanie probleméw danej rodziny, w ramach
grupy roboczej.
4. Kazda grupa robocza wybiera sposrod siebie przewodniczacego, ktory kieruje pracami i wyznacza

terminy posiedzen.




§ 3. 1 Przewodniczacy Zespotu zostaje wybrany na pierwszym posiedzeniu Zespotu sposrod jego
cztonkéw, w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia gtos6w w obecnos$ci co najmniej polowy
sktadu Zespotu.

2. Przewodniczacy Zespotu moze zosta¢ odwotany na podstawie:

1) pisemnej rezygnacji,

2) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wdjta Gminy Puchaczow,

3) uzasadnionego, pisemnego wniosku cztonka Zespotu, w trybie okreslonym w ust. 1.

3. Odwotlanie przewodniczacego skutkuje konieczno$cia powolania nowego przewodniczacego,
w trybie wskazanym w ust. 1, w terminie 30 dni od dnia odwolania.

§ 4. 1. Przewodniczacy sposréd cztonkdéw Zespotu powotuje swojego zastepee.

2. Zastgpca przewodniczacego Zespotu moze zosta¢ odwotany w trybie okre§lonym w § 3 ust. 1, na
podstawie:

1) pisemnej rezygnacji,

2) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wéjta Gminy Puchaczéw,

3) uzasadnionego, pisemnego wniosku cztonka Zespotu.

3. Odwolanie zastgpcy przewodniczacego skutkuje koniecznoscia powolania nowego zastepcy,

w trybie i terminie okreslonym w § 3 ust. 3.

Rozdzial 2
Warunki funkcjonowania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 5. 1. Zespol Interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumiefi zawartych pomigedzy Wojtem
Gminy Puchaczéw a podmiotami, ktérych przedstawiciele wchodza w jego skiad.
2. Pracami Zespotu kieruje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci zastgpca przewodniczacego.
3. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wéjt Gminy Puchaczdw.
4. Kolejne posiedzenie Zespotu odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
trzy miesigce, w terminie ustalonym przez przewodniczacego.
5. Zespot podejmuje decyzje wigkszoscia glosow, w glosowaniu jawnym, jednak przy réwnej ilosci
gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego Zespotu.
6. Czlonkowie Zespolu wykonuja zadania w ramach obowiazkéw stuzbowych, zawodowych lub
spotecznych.
7. Kadencja Zespotu trwa 5 lat.
§ 6. 1. Za obstlugg techniczno-organizacyjng Zespotu odpowiedzialny jest Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Puchaczowie, do ktérego zadan nalezy:

1) przekazywanie cztonkom Zespotu informacji o terminie oraz miejscu posiedzenia,

2) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Zespotu,




3) przekazywanie cztonkom Zespotu informacji niezbgdnych do jego prawidlowego
funkcjonowania,

4) prowadzenie korespondencji w jego imieniu,

5) przechowywanie dokumentacji.

2. Spotkania organizowane sg w siedzibie O$rodka Pomocy Spolecznej w Puchaczowie, ul.

Tysiaclecia 8, w godz. jego urzgdowania, moga by¢ takze organizowane w siedzibach

poszczegdlnych podmiotéw wchodzacych w sktad Zespotu.

§ 7. Przewodniczacy Zespolu sklada Wojtowi Gminy Puchaczéow coroczne sprawozdanie

z dziatalnosci Zespotu.




